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Studiju virziena pilnveides pasakumi

2021./2022. STUDIJU GADA

1. Studiju virziena studiju programmas un to izmainas

Studiju virziens “Viesnicu un restoranu serviss, tirisma un atptitas organizacija” ir akreditets
11dz 2024. gada 31. decembrim, saskana ar 2021. gada 3. jiinija grozijumiem Augstskolu likuma.
Studiju virziena ietilpstosas programmas:

Nr.

Nosaukums

Iegistamais grads un/vai

Studiju veids | KP kvalifikacija

1.

Edinasanas un viesnicu
uznémgjdarbiba, p(b)

Pilna laika 160 | Profesionalais bakalaura
Nepilna laika | 160 | grads uznéméjdarbiba un
restoranu un viesnicu vaditajs

p(b) — profesionala bakalaura studiju programma

2. Studiju virziena stratégijas izmainas

Studiju virziena stratégija izmainas netika veiktas.

3. Studiju virziena ekspertu/darba devéju rekomendaciju izpilde

Rekomendacija

Izpildes/nepildisanas apraksts un argumentacija

1.

Attistit sadarbibu ar | 1.
arvalstu  izglitibas
iestadem

Studiju virziena iesaistitie macibspeki (I.Beitane, R.Riekstina-
Dolge, L.Medne, [.Gramatina) izmantoja Erasmus + programmas
iespgjas un attistija sadarbibu ar arvalstu augstskolam lasot
lekcijas un veidojot kontaktus: Veselibas zinatnu universitate
(Lietuva), Granadas Universitate, Oviedo Universitate (Spanija).
Projekta Erasmus+ K2 Stratégiskas partneribas ietvaros notika
sadarbiba ar Vines Pedagogijas augstskolas (Austrija)
macibspekiem.

Izstradata Erasmus+ projekta ietvaros intensivas apmacibas kursa
programma (Blended intensive program) ‘“Sustainable restaurant
service”(3 ECT).

Latvijas — Ukrainas Sadarbibas projektu programmas ietvaros,
izstradats projekta “Facilitation of sustainable human resources
development in hospitality industry” pieteikums. Sadarbibas
partneris Nacionalas partikas tehnologijas universitates Viesnicu,
restoranu un tirisma biznesa fakultate (Ukraina, Kijeva). Sakara
ar intensivo karadarbibu Ukrainas galvaspilséta Kijeva,
partriikstot interneta sakariem, projekts netika noraditaja laika
termina iesniegts.

Attistit studentu | 1.
sveSvalodu

zinasanas un veicinat
teorétisko zinasanu | 2.
pielietojumu praksg,
lai paaugstinatu vinu
konkurétsp&ju darba
tirgt 3.

3 studiju programmas “Edina$anas un viesnicu uznéméjdarbiba”
studenti izmantoja Erasmus+ programmas iesp&jas, lai studétu
Rijekas Universitaté (Horvatija).

13 studiju programmas “Edina$anas un viesnicu uznéméjdarbiba”
studenti izmantoja Erasmus+ programmu, lai Tstenotu
profesionalo praksi Norvégijas, Spanijas, Portugales un Griekijas
viesmilibas uznémumos.

2 studiju programmas “Edina$anas un viesnicu uznéméjdarbiba”
studenti piedalijas PTF 12.Studentu zinatniskaja konferencé
(18.05.2022.).




4.

6 studiju programmas “Edina$anas un viesnicu uznéméjdarbiba”
studenti piedalijas Starpaugstskolu tirisma un viesmilibas
studentu zinatniska konference (20.05.2022.).

. 5 studiju programmas “Edina3anas un viesnicu uznémgjdarbiba”

studenti piedalijas 3. Viesmilibas vasaras skola (06.-09.06.2022.),
izklastot nozare veikto petijumu rezultatus.

3. Nodrosinat
akadémiska
personala attistibas
politiku

Atbilstosi studiju virziena atbildigas katedras - Uztura katedras
akadémiska personala attistibas Stratégijai 2021./2022. studiju gada:

1.

2.

Uztura Kkatedras profesore I1.Beitane vadija doktorantes
A MariSevas disertaciju (Partikas zinatne).
Uztura katedras macibspeki (A.Blija, S.Iriste, I Beitane,

G.Kriimina-Zemture, Rita Riekstina-Dolge, L.Jansone, M.Eglite)
stradaja pétniecibas un izglitibas projektos, veicot zinatniski-
pétniecisko darbu, un iegiitos rezultatus, izmantoja studiju kursu
pilnveidg.

Uztura katedras lektore G.Krimina-Zemture pilnveidoja savu
profesionalo kompetenci 8.2.2. SAM projekta ietvaros, stazgjoties
viesmilibas uznémuma.

Uztura katedras macibspeki pilnveidojusi studiju kursus e-
studijas un nodroSindjusi studiju darbu attalinata formata,
izmantojot dazadus e-vidé pieejamos rikus.

Uztura katedras macibspeki (I.Beitane, S.Iriste, R.Riekstina-
Dolge, G.Krimina-Zemture, M.Eglite, L.Jansone) publicgjusi
publikacijas starptautiski cit€jamos izdevumos “Scopus” un “Web
of Science” datubazés un I.Beitane, S.Irite ir Iidzautores
zinatniskajai monografijai.

4. Talak attistit
sadarbibu ar nozares
parstavjiem: iesaistit
studiju programmas
realizacija,
vieslekcijas

Sadarbiba ar nozares parstavjiem nodroSinata:

1.

2.
3.

Valsts parbaudijumu komisijas sastava darbojas 5 nozares
parstavji (komisijas sastava ir 7 locekli).

Bakalaura darbu recenzéSanu veica 23 nozares parstavji.

Studiju kursa “RaZoSanas un organizacijas vadiba” ietvaros
macibu ekskursija uz IK Kanto publiskd sektora &dinasanas
uznémumu (vaditaja Dace Cine) (21.10.2021.).

Brivas izvéles studiju kursa “Miltu konditoreja” IstenoSana
piedalijas firmas IREKS (Vacija) menedzeris — konditors Dmitrijs
Salakitskis.

Studiju kursu “Etniskais uzturs” un “ApkalpoSanas organizacija
un vadiba” lekciju un praktisko darbu vadija gastroentrelogs,
pavargramatas “101 libanieSu €diens” autors Hosams Abu Meri
(21.04.2022.).

Latvijas  Viesnicu un restoranu asociacijas (LVRA)
izpilddirektores Santas Graikstes lekcija “Izaicinajumiem un
problematika tiirisma nozarei un viesmilibas jomai Latvija pedg€jo
gadu laika un tuvaka nakotng” (20.05.2022.).

. Studiju kursa “Logistika viesmiliba” ietvaros Grand Hotel

Kempinskis Riga personaldalas vaditajas lekcija par viesnicas
parvaldibu.

5. Attistit akadémiska
personala anglu
valodas zina$anas

Uztura katedras vieslektore L. Jansone 8.2.2. SAM projekta
(LBTU akadémiska personala pilnveide, Nr. 8.2.2.0/18/A/014)
ietvaros apmekl&ja anglu valodas kursus (120 h), individualas
apmacibas (32 h) un nokartoja Pearson testu.




2. Uztura katedras macibspeki (I.Beitane, S.Iriste, M.Eglite)
nokartoja LBTU  organizéto anglu valodas zinaSanu
parbaudijumu, iegiistot augstu vertejumu.

4. Studiju virziena studiju satura pilnveidoSana un aktualizéSana
4.1. Izmainas studiju planos un eso$ajos studiju kursos

Izmainas studiju plana nav veiktas.
4.2. Jaunu studiju kursu izveido$ana

Atbilstosi nozares aktualitatém, izveidoti brivas izvéles studiju kursi:
e ParZ3096 Vina kultura (2 KP)
e ParZ3095 Deserti (2 KP)
Brivas izvéles studiju kursus piedavats apgut 2.kursa vai 3.kursa pavasara semestri.

4.3. Jaunas macibu gramatas, studiju materiali un citi informacijas resursi

Nkp' Gramatas/materiala nosaukums

Studiju kurss, kura tas
izmantojams

1. | Iriste S., Platace M., Riekstina-Dolge R. (2021) | ParZ2052 Viesmilibas uznémumi

Viesu izmitinasanas pakalpojumu organizésana / | Citi3059 Viesnicu dienestu vadiba

elektronisks studiju materials Kimi3017 Telpu kopsSanas

tehnologija

2. Millere 1., Riekstina-Dolge R., Kriimina-Zemture | ParZ2023 ApkalpoSanas

G., Medne L. (2021) Tehnologiskie procesi | organaizacija un vadiba

edinasanas uznpémumos | elektronisks studiju | ParZ3075 RazoSanas organizacija

materials un vadiba
https://www.dropbox.com/s/afiyorlygr64uu2/DML r | VadZ4083Viesnicu un édinasanas
estorani_03.12.pdf?dl=0 vadiba

3. Kelmere L. (2022) levads gramatvediba jeb | Ekon2017 Gramatvediba I1
Gramatvedibas pamati: teorija un uzdevumi /
Laila Kelmere - Atkartots un papildinats 2.
izdevums. - Riga: Lietiskas informacijas dienests,
279 lpp.

4.4. Stud@joSo nosleguma darbu temu analize un novertéjums

Ka noradija Valsts parbaudijuma komisija, tad studiju nosléguma darbu témas bija aktualas,
un cieSi saistitas ar nozares problému risinaSanu. Bakalaura darbos veikta dazadu viesmilibas
uznémumu darbibas analize, kas ietvéra pakalpojumu kvalitates un piedavajuma izpéti, ilgtsp&jigu
uznémuma attistibas principu analizi. AtseviSkos studiju nosléguma darbos analiztas tadas
nozares aktualas t€mas, ka robotika €dinasanas uznémumos, COVID-19 pandémijas ietekme uz
nozari, vides pieejamiba gimeném ar bérniem &dinasanas uznémumos, viesmilibas nozares
uznéméjdarbibas vides izverte§jums dazadas Latvijas pilsétas.

Studiju nosléguma darbi bija izstradati loti augsta [iment, jo no 26 aizstavétajiem bakalaura
darbiem, 12 darbi ieguva verte&jumu 10 (izcili) vai 9 (teicami), savukart tikai 4 bakalaura darbi
ieguva vertejumu 7 (labi), kas ar1 bija zemakais vertgjums.

4.5. Studiju nosleguma parbaudijumu izstrades ieteikumi
Valsts Parbaudes komisija noradija, ka pétijumos, kuru veikSana izmanto aptaujas metodes
anketé$anas formu, tad minimalajam respondentu skaitam jabit vismaz 120 aptaujato, ka ari vairak

pétijumos izmantot meta analizi, darbos izstradatajiem priekSlikumiem sniegt ekonomisku
pamatojumu un neieklaut darbos apgalvojumus, kuru nav apstiprinati ar faktiem. Komisija



https://www.dropbox.com/s/afiyor1ygr64uu2/DML_restorani_03.12.pdf?dl=0
https://www.dropbox.com/s/afiyor1ygr64uu2/DML_restorani_03.12.pdf?dl=0

rosindja darba izstrades apjoma atteikties no 50 lappus€m, bet apjomu noteikt ar vardu skaitu -
15 000 vardu.

Komisijas ieteiktas t€émas turpmakajiem studiju nosléguma darbiem: cilvéka resurss,
sensorais marketings, ienakosa un ieksgja tirisma problematika, Baltijas valstu tirisma tirgus,
COVID-19 pandémijas un Ukrainas kara ietekme uz viesmilibas uzn€mumiem, energoresursu
cenu pieauguma ietekme uz €dinasanas uznémumumu darbibu.

5. Macibspeéki un pétnieki
5.1. Profesionala pilnveide

Studiju virziena iesaistitic 13 macibspeki ir pilnveidojusi savu kompetenci, piedaloties
dazadas konferenc€s un seminaros, giistot jaunas zinasanas un pieredzi dazada satura kursos, ka
ari stazgjoties viesmilibas nozares uznémumos.

Beitane Ilze

e Inovacijas augstskolas didaktika

e Akadémiska konference “Studiju kvalitate - ka es to saprotu un ka
man izdodas to sasniegt

e Konference “Kad di&tas vairs nepalidz?” LAB — 6 TIP, 04.04.2022.

e Konference “Miisdieniga un daudzpusiga pieeja svara problému risinasana” LAB — 6 TIP,
11.12.2021.

e Kursi “Profesionala izdeg$ana un stresa noturibas palielinasanas trenins”

o Kursi “Konfliktu risinasanas metodes

e Kursi “Vaditaja autoritate un lideriba”

Belte Agnese
e Seminaru cikls “Akadeémiskais godigums augstakaja izglitiba, p&tnieciba un projektu
vadiba”, 02.09. - 03.09.2021.
e Uznémgjdarbibas iedvesmas conference, 29.10.2021.
e Seminars “Biznesa pavasaris”, ZRKAC, 12.05.2022.

Blija Anita
e Kursi “Jaunas paaudzes studentu psihologiskais portrets, sadarbibas prasmes” (4 h),
31.05.2022.

e Kursi “Individualie paliglidzekli ergonomika” (2 h), 05.10.2022.
e Kursi “Interaktivie riki macibu procesa un ikdienas ballités” (2 h), 07.10.2022.
e Kursi “Akadémiskais godigums” (8 h), 02.09.-03.09.2022.

Ruta Galoburda

e Kaursi “Publiska runa” (12 h), 04.2022.

o Kursi “Profesionala izdegSana un stresa noturibas palielinasanas trenins” (6 h),
09.05.2022.

e Akadémiska konference “Studiju kvalitate - ka es to saprotu un ka
man izdodas to sasniegt”

e LU Open Minded kursi “lzcils prezentaciju dizains - triki un padomi” (tieSsaistes kursi,
2022. gada septembris - oktobris)

Jansone Liene
e Paaudzu 1patnibas studiju procesa (3 h), 11.02.2022.
e Padzilinatas prasmes MS Word, Excel, PowerPoint programma (10 h), 05. 2022.



Industrial Microencapsulation and Applications Workshop: Fundamentals, Technology
and Applications, 14.-16.12.2021.

Anglu valoda, vidgjais limenis, Upper-intermediate: B2, ZRKAC, 11.12.2021.

Kursi. Marcis Auzins: Kvantu fizika lielpilsétas iedzivotajiem, LU Open Minded,
(tieSsaistes kursi 2021. g. septembris - oktobris)

Jesemcika Anna

Seminars “Jaunais Gramatvedibas likums”, SIA “T&D Advance”, J.Neilande (6 h),
21.09.2021.

Seminars “Par NRA (Nacionala riska noveértgjums) secinajumiem. Finansu izlukosanas
dienesta LZRA un starptautiska eksperta NLLTPFN aktualitatém AML joma” (4 h),
07.10.2021.

Seminars “AML prasibu izpilde zverinata revidenta sniegta pakalpojuma ietvaros” (2 h),
15.10.2021.

Praktiska konference “Students cela uz finansu pratibu” (4 h), 07.12.2021.

Konference “Studiju kvalitate - ka es to saprotu un ka man izdodas to sasniegt” LBTU
(4 h), 28.01.2022.

Seminars “Grozijumi un aktualais 2021. gada parskata sagatavo$ana” Apmacibu
Apvieniba, N.Janovic¢a (4 h), 17.02.2022.

Seminars “VID aktualas parbaudes 2022” Biznesa Konsaltinga Grupa (3 h), 23.03.2022.
Seminars “LZRA kvalitates kontrole 2022” LZRA (3 h), 18.05.2022.

Seminars “Kopsavilkums par veiktajam kvalitates kontrolem 2021./2022. gada. Fokuss
uz planotajam kvalitates kontrolem 2022. gada” LZRA, (3 h), 26.05.2022.

Seminars “Starptautiskas sankcijas pret Krieviju un Baltkrieviju - praktiski padomi
uznémumiem kontroles mehanismu izveidei” LTRK (3 h), 01.06.2022,

Seminars “Administrativa procesa regulégjuma ietekme LZRA normativo aktu izpilde”
LZRA (3 h), 08.06.2022.

Seminars “Starptautisko vadibas standartu ievieSana zverinatu revidentu praksé” LZRA
(4 h), 04.07.2022.

Seminars “Elektroniskie gramatvedibas, personala lietvedibas dokumenti: aprite,
arhivéSana un iznicinasana” LPVA, valdes loceklis G.Dambe (3 h), 13.07.2022.

Kince Tatjana

Kursi “Konfliktu risinasanas matodes” (8 h), ZRKAC, Jelgava, 18.05.2022.

Kursi “Vaditaja autoritate un Iideriba” (8 h), ZRKAC, Jelgava, 17.05.2022.

Kursi “Jaunas paaudzes studentu psihologiskais portrets, sadarbibas prasmes” (4 h),
ZRKAC, Jelgava, 29.03.2022.

Kvalifikacijas cel$ana (200 h) programma "Graudu parstrades tehnologija", a/s Dobeles
dzirnavnieks, 07.05.-29.09.2021.

Kriimina-Zemture Gita

Kurss “Latvijas gastronomijas 200 gadu veértibas un parveértibas” (12 h), LU Open
Minded, 21.06.2022.

Kurss “Autentiska un mérktieciga runa” (12 h), LU Open Minded, 02.12.2021.
Seminars “Akadémiskais godigums” (8 h), LBTU, 07.09.2021.

Profesionala pilnveide “Staz&€$anas uzpémuma SIA “Tarte”™” (200 h), Jelgava,
29.11.2021.

Kunkulberga Daiga

Seminars ‘“Neformalu grupu veidosanas” (1,5 h), 12.08.2021.



e Seminars “Jaunas paaudzes studentu psihologiskais portrets, sadarbibas prasmes” (4 h),
24.03.2022.

Medne Linda
e UNESCO 73. Generala asambleja, Parize, Francija, 17.-18.11.2021.2.
e Lublin Local Government Economic Congress, Three Seas Initiative Forum of Regions,
07.-08.06.2022.
e Anglu valodas sertifikats B1, ZRKAC, 2022. gada februaris

Ozola Liene
e Seminars “Akadémiskais godigums” (8 h) LBTU, 02.-03.09.2021.
e Konference “Studiju kvalitate - ka es to saprotu un ka man izdodas to sasniegt”,
28.01.2022.
e Kursi “Jaunas paaudzes studentu psihologiskais portrets, sadarbibas prasmes”,
29.03.2022.

Riekstina-Dolge Rita
e Kursi “Publiska runa” (12 h), 2022. gada aprilis
o Kursi “Vaditaja autoritate un lideriba” (8 h), 2022. gada junijs
o Kursi “Konfliktu risinasanas metodes” (8 h), 2022. gada juinijs
e Vebinaru cikls “Darba un privatas dzives Iidzsvars darbavieta” (20 h), 22.10.2021.-
14.01.2023.

Tihankova Tatjana
e Kursi “Profesionala izdegSana un stresa noturibas palielinasanas trenins”, 09.05.2022.

5.2. Zinatniskas petniecibas veicinasana

Publikacijas vai referdta veids, projekti Skaits parskata
perioda
Starptautiskos, recenzétos zinatniskos izdevumos, kas ieklauti Web of 20/ 6*
Science vai Scopus zinatniskas literatiiras datu bazes
Publikacijas anonimi recenzétos starptautiskos zinatniskos izdevumos, 6/1*
t.sk. proceedings
Izdotas zinatniskas monografijas 1/1*
Citas zinatniskas publikacijas 8/4*
Starptautisko konferen¢u materiali (Abstract) 7/3*
Referatu saraksts starptautiskajas zinatniskajas konferencés 17/ 6*
Referatu saraksts paréjas konferencés 14 /11*
Zinatniski popularas un zinatniski metodiskas publikacijas 25
Starptautisko apstiprinato vai uzturéto patentu, licencu un zinatibas -
(know-how) skaits
Zinatniskie projekti 37/11*
t.sk., projekti, kuros iesaistiti studenti 71/2*

*attiecinami uz studiju virzienu
Izverstais publikaciju saraksts dots 1. pielikuma.
Izverstais zinatnisko projektu saraksts dots 2.pielikuma.



5.3. Doktorantu iesaistiSana studiju kursu IstenoSana

6. Sadarbiba

6.1. Sadarbibas stiprinasana ar ieinteresétajam pusém

Parskata perioda 71 viesmilibas nozares uznémums iesaistijas studiju profesionalo praksu
organize$ana, vadiSana, sniedzot rakstisku veértgjumu par praktikantu teorétisko sagatavotibu.
Nozares uznémumi kopuma augstu novertgja studéjoso zinasanas nozares aktualos jautajumos, ka
ar1 stud€joso pozitivo attieksmi un ieinteres€tibu uztic€tajos pienakumos.

Nozares parstavju iesaiste studiju kursu istenosana

Raditajs 2021/2022
Studiju kursi, ko vada vai kuru realizacija iesaistiti 5
industrijas parstaviji, skaits
Razo$anas organizacija un vadiba (4 KP) 1
Miltu konditoreja (2 KP) 1
2

Etniskais uzturs (2 KP)
Apkalposanas organizacija un vadiba (3 KP)
Viesmilibas uznémumi (2 KP)
Bakalaura darbs | (2 KP)
Logistika viesmiliba (2 KP)
Nosléguma darbu skaits, kuru vadiSana iesaistiti 0
industrijas/nozares parstavji

N

Parstavetas organizdcijas:
1. IK Kanto
SIA Ireks
LVRA
Grand Hotel Kempinski Riga
Animafest Experience (Spanija)
Europe 3000 srl (Italija)
Job Trust (Griekija)

Nogakown

LBTU macibspéku iesaiste lekciju/seminaru organizéSana nozares specialistiem

Organizacija, kura notika lekcijas/seminari Laika periods
LBTU Uztura katedras organizéta 3.Viesmilibas vasaras skola, 07.06.- 11.06.2021.
kuras vieni no dalibniekiem nozares profesionalie pedagogi
https://www.LBTU.lv/Iv/raksts/2022-05-16/partikas-tehnologijas-
fakultate-aicina-piedalities-viesmilibas-vasaras-skola
Latvijas Restoranu biedribas organizéts seminars nozares 10.08.2022.
profesionalas izglitibas iestazu pedagogiem par t€mu “Veseligs
uzturs” (4 h)

6.2. Starptautiskas sadarbibas veicinasana

Arvalstu studenti (ERASMUS+, BOVA, apmainas programmas, starptautiskas vasaras
skolas utt.) un vieslektori:

Valsts Arvalstu studentu skaits | Arvalstu vieslektoru skaits
Italija - 1
Griekija - 1



https://www.llu.lv/lv/raksts/2022-05-16/partikas-tehnologijas-fakultate-aicina-piedalities-viesmilibas-vasaras-skola
https://www.llu.lv/lv/raksts/2022-05-16/partikas-tehnologijas-fakultate-aicina-piedalities-viesmilibas-vasaras-skola

| Spanija | - | 1 |

Studiju realizacija iesaistijas vieslektori no Italijas, Griekijas, Spanijas, iepazistinot
studentus ar tiirisma nozares aktualitatétm un piedavajot profesionalo prakSu iesp€jas vasaras
sezonai. Lekcijas norisinajas tieSsaistes formata.

LBTU studentu mobilitate

. ERASMUS+
Studiju programma SMS SMP BOVA

Edina3anas un viesnicu uznéméjdarbiba 3 13 -
SMS — mobilitates studijas
SMP — mobilitates prakse

Studiju virziena studgjosie pavasara semestri studgja Rijekas Universitate (Horvatija), kur
ieguva padzilinatas zinaSanas starptautiska tiirisma organizacija, makroekonomika un ilgtsp&jiga
uznémgjdarbiba. Savukart dazadu studiju semestru studenti devas profesionalajas praksés uz
Griekijas, Portugales, Norvégijas viesmilibas uznémumiem, pilnveidojot profesionalo kompetenci
gan &dinasanas, gan viesu izmitinasanas pakalpojuma sniegSana.

LBTU macibspeku mobilitate

ERASMUS+ Citas
Valsts Lekciju Pieredzes BOVA aktivitates
lasiSana apmaina
Lietuva 2 - - -
Spanija - 5 - -
Portugale - 1 - -
Norvégija - 2 - -

Studiju virziena macibspeki dalijjas savas zinaSanas, sniedzot lekcijas LBTU
partneraugstskolu studgjosajiem, ka ari devas pieredzes apmaina un jaunu kontaktu veidoSana uz
dazadam Eiropas valstim.

7. Studiju virziena resursu izmainas

7.1. Studgjoso un absolventu skaits

Studiju limenis Studeéjoso Studejoso Absolventu
skaits skaits skaits

01.10.2021 | 01.10.2022 | 01.09.2021-

31.08.2022

Pamatstudijas
Edinasanas un viesnicu uznéméjdarbiba 137 119 26

Pedgja studiju gada laika stud€joso skaits studiju virziena butiski samazinajies, jo vairaki
pirma kursa stud&josie jau rudens semestri partrauca studijas uz pasu vélésanos, to skaidrojot ar
to, ka nav viegli studet attalinati. 2020./2021. studiju gada jau oktobra meénesi Covid-19
pandémijas ietekmé, studijas tika realizetas tieSsaistes forma. Savukart, liels Tpatsvars vélakos
posmos stud&joso, neatgriezas no akademiska atvalindjuma, jo ir uzsakusi savu profesionalo
darbibu.

Studiju virziena absolventi darba tirga (dati no https://www.viis.gov.lv/monitoringa-riki)
(dati uzraditi par 2 iepriek$&jiem gadiem)
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Raditajs 2019 2020
Absolventu nodarbinatibas [imenis, %:
e Pamatstudijas 76,3 77,0
Absolventu ienakumi p&c absolvésanas, EUR gada
e Pamatstudijas 15 968 16 996

Tabula doti dati par izglitibas tematisko jomu (vai grupu) — Pakalpojumi.

Kopuma Latvija augstakas izglitibas absolventu nodarbinatibas Itmenis ir augsts, tomer
zemaka nodarbinatiba un nodarbinatiba augstakas kvalifikacijas profesijas ir veérojama starp
pakalpojumu (studiju virziena tematiskaja joma), humanitaro zinatnu un makslas, socialo un
komerczinibu, ka arT tiesibu tematisko grupu absolventiem.

7.2. Macibspeku skaits

Studiju virziena iesaistita akademiska personala skaits

Amats 2020./ 2021. 2021./ 2022.
Profesori 6 7
Asociétie profesori 8 8
Docenti 19 15
Lektori 12 14
Asistenti 1 -
Vadosie p&tnieki - -
Pétnieki 1 1
Kopa 47 45

Studiju virziena iesaistita akadémiska personala sastavs nav biitiski mainijies.
Esos$as izmainas ietekméjusi tadi faktori, ka personals partraucis darba attiecibas ar LBTU un, ir

personals, kas ievélets augstakos amatos.

7.3. Studiju virziena infrastruktiiras izmainas

Telpu (auditoriju, laboratoriju) uzlabojumi (remonts, aprikojums)

Telpas

Struktiirvientba
numurs/nosaukums

Uzlabojuma iss apraksts

Jelgavas pils 84.telpa Uztura katedra

Veikts  telpas

kosmeétiskais

remonts,

nomainitas meébeles, to veidojot atbilstosu
studiju kursu “ApkalpoSanas organizacija un
vadiba” un brivas izvéles studiju kursa “Vina
kultiira” istenoSanai

PTF Studiju un
pétniecibas centrs
235.kabinets (datoru
klase)

Uztura katedra

Datori aprikoti ar Latvija un pasaulé
€dinasanas joma plasi izmantoto
datorprogrammu “R-keeper”, lai sekmétu
studentu  profesionalo prasmju attistibu
studiju kursos “Uztura zinibas”,
“ApkalpoSanas organizacija un vadiba”,
“RazoSanas  organizacija un  vadiba”,
“Viesnicu un &dinasanas vadiba” ietvaros.

8. Planotas galvenas aktivitates aktualaja studiju gada

e Darbi studiju programmas sagatavoSanai jaunajai kreditpunktu sist€mai saskana ar
11.10.2022. gada grozijumiem Augstskolas likuma

e Sadarbiba ar nozari
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o Turpinat sadarbibu ar LVRA, kopigi organizgjot 30.03.2023. Viesmilibas nozares
uznéméju dienu un profesionalo praksu kontaktbirzu (PTF, Jelgava)
o Noslégt sadarbibas ligumu ar Latvijas €dinataju apvienibu
o Organizgt ekskursijas uz Zemgales regiona un Rigas viesmilibas uznémumiem
o lesaistit studiju virziena absolventus un nozar€ stradajosos gan nodarbibu vadiSana,
gan studiju nosléguma darbu vadiSana
Sadarbiba starptautiska vidé
o Veidot ciesaku sadarbibu ar sadarbibas augstskolam un nozares uzn€mumiem
o Aktualizét Erasmus+ ietvaros intensivas apmacibas studiju kursu ““Sustainable
restaurant service” (3 ECT)
Studiju virziena iesaistitais personals
o lIzstradat studiju virziena “Viesnicu un restoranu serviss, tirisma un atpiita
organizacija” pasnovertgjuma zinojumu prieks studiju virziena akreditacijas
o Organizét akadémiska personala kopsapulci 01.12.2022.
o Organizet 4.Viesmilibas vasaras skolu 12.06.- 16.06.2023.
Studgjosie
o Rosinat izmantot Erasmus+ programmas piedavatas iesp&jas
o Virzit dalibai 13.PTF studentu zinatniskaja konference 17.05.2023.
o Rosinat dalibai Starpaugstskolu Tiirisma un viesmilibas studentu zinatniskajai
konferencei 25.05.2023.
Materiali tehniskais nodro$inajums
o Turpinat aprikot Jelgavas pils 84.telpu, atbilstosi brivas izvéles studiju kursa “Vina
kulttira” saturiskai nepiecieSamibai
o Pilnveidot “Edienu tehnologiju laboratorija” inventaru, atbilstosi studiju kursu
“Edienu gatavosanas tehnologija”, “Etniskais uzturs” nepiecieSamibai
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PIELIKUMI

Pielikumos ietvertajai informacijai ir ierobezota piekluve, pamatojoties uz personas datu
aizsardzibas regulu.

13



